附件1
2018年岳阳职业技术学院创新创业青年英才选拔
工  作  方  案
为加强人才队伍建设，岳阳市委、市政府制定了《巴陵人才工程实施方案》，启动了2018年巴陵青年英才支持计划人选选拔工作，并下发了《关于开展2018年巴陵青年英才支持计划人选选拔工作通知》（岳市科协[2018]22号）文件，为了配合该项工作，经请示学院党委，院组织人事处、科研处、院团委将联合组织首届岳阳职业技术学院创新创业英才选拔工作，拟从全院符合条件的教师中评选出10名学院创新创业青年英才，并从中选拔2人推荐入选岳阳市巴陵青年英才选拔对象，特制定本方案。
一、组织机构
成立岳阳职业技术学院创新创业青年英才选拔与评审工作小组。
组  长：李晚林
副组长：彭济红、姚红、兰栋
成  员： 陈路、戴文静、彭薇、周娟、文贤
二、申报条件
年龄在40周岁（1978年1月1日以后出生）以下，政治立场坚定，遵守法律法规，有良好的科学和职业道德，在岳阳市工作、创新创业2年以上；在行业或领域具有独创性、先进性、前瞻性，潜在的经济、社会效益较大。
（一）创新类人选还应具备以下条件
在自然科学、人文社科、工程技术、边缘学科、跨行业以及相关领域从事科学研究、技术开发或科研辅助等工作，在解决技术难题或填补行业空白等方面取得创新成果或作出突出贡献。
（二）创业类人选还应当具备以下条件
创办或领班企业2年以上，拥有企业30%以上股份，且为企业（实体）主要创办人；企业具有一定的经营业绩，成长性好，所提供的产品或服务具有较强的市场竞争力；拥有自主知识产权或创新经营管理模式的人才优先推荐。
（三）其他类人选还应当具备以下条件
其他在新业态探索发展科学普及、科技成果推广转化、科技管理和社会公益事业等行业或领域成绩显著，为行内认可、社会影响较大的优秀青年人才。
三、选拔名额
全院选拔创新创业青年英才10人左右；其中2人推荐为岳阳市巴陵英才入选对象。 
四、申报流程
（一）申报材料准备（2018年6月20日至7月10日）
1．申报人填写《岳阳职院创新创业青年英才申报表》（附件1）一式2份及电子版；
2．事迹材料一式2份及电子版（2000字以内）；
3．申报人身份证复印件、毕业证书复印件、学位证书复印件和申报表中填写的所获奖项证书复印件等申报附件材料（附件2）装订成册，与原件一起，交二级学院或所属处室审核汇总后于7月10日前交科研处胡辉敏老师，电子稿发科研处邮箱（yyzykyc888@163.com），推荐人数不限制。
4.申报人填写时要对材料的真实性负责，一定要客观准确，不得有任何造假行为。
（二）学院推荐与评审（2018年7月10日至8月30日）
1．资格审查
学院创新创业青年英才人选选拔与评审工作小组对申报人资格进行审查，坚持以思想品质、精神风貌和工实绩为衡量标准，严格把关，优中选优，拟评选出10名岳阳职业技术学院创新创业青年英才，进入专家评审环节。
2．专家评审
组织以学术委员会委员为主要成员的专家评审小组，根据评审条件评阅申报材料，并听取参评人员的答辩，现场形成综合评分并按得分排名，拟定前2名作为本次岳阳市巴陵英才选拔推荐对象向市委市政府推荐，后8人进入学院创新创业人才库，次年优先推荐入选岳阳市巴陵青年英才选拔对象。
3．组织考察
选拔与评审工作小组根据专家评审意见，对入选的2名候选人，进行实地考察。
4．审定与公示
选拔与评审工作小组形成正式名单报党委会审批，最终公示确定， 并将2名岳阳市巴陵英才选拔推荐对象材料于8月30日之前报送市委人才工作领导小组。
五、支持方式
1．学院支持：学院从师资队伍建设经费中列支3万元，作为该项目专项经费，对每名入选的岳阳职业技术学院创新创业青年英才给予3000元奖励，并根据学院相关科研政策在其职称晋升、学习培训、创业服务等方面进行支持。 
2．市委支持：岳阳市巴陵青年英才支持计划将采取资金支持、信息共享、学术交流、优先推荐、创新支持、创业服务等方式对入选青年英才进行多方位的支持和服务。对入选的巴陵青年英才给予每人10万元专项资助，用于支持创新创业项目，其中：5万元作为支持人选的生活补贴发放给本人。
附件2
岳阳职业技术学院创新创业青年英才推荐申  报  表
申 报 人　　　　　　　　　　　
所在部门　　　　　　　　　　　
岳阳职业技术学院创新创业青年英才选拔工作小组
年  月  日
填 表 说 明
1、 本表A4规格打印完成。
2、 专业专长为申报人所从事的研究领域或专业。
3、 推荐表中所涉及日期统一用阿拉伯数字，如2010年1月1日。
4、 毕业院校、工作单位填写全称，职务等相关内容要按照国家有关规定详细填写。
5、 照片为小2寸正面免冠彩色标准照，可粘贴在推荐表上，也可将照片电子版插入本表，一并彩色打印。
6、 简要事迹不超过500字，是主要事迹的简要概括，用于评审和宣传。
7、 所在单位意见指申报人工作的二级学院或处室对申报人德、才、绩评语，负责人签字，加盖所在单位公章。
	姓    名
	
	性    别
	
	照片

	出生年月
	
	民    族
	
	

	政治面貌
	
	籍    贯
	
	

	学    历
	
	学    位
	
	

	毕业院校
	
	所学专业
	
	

	专业技术职务（职称）
	
	专业专长
	

	工作单位及职务
	

	单位地址
	
	邮    编
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	个     人     简     历（从大学起）

	起止时间
	在何单位工作、学习、任何职

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	所  获  奖  项  及  荣  誉

	时  间
	奖项及荣誉名称
	授予单位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	专长及代表性成果（侧重创新类申报人填写）

	1．个人专长：
2．参与的主要项目
 起止时间
项目名称
经费总额
参与
人数
申报人的具体职位和任务
3．主要成果
（1）代表性论著（论文）
发表时间
论著（论文）名称
发表载体
作者
（按发表排序填写）
（2）专利
专利保护期
专利名称
授权机构
专利所有者
（3）创新成果：
（4）创新成果经济效益、社会效益简述


	所创办公司或企业的发展情况、优势和前景（侧重创业类申报人填写）

	1．公司或企业基本情况： 
企业基本情况包括企业规模、企业在本行业中的影响力、社会贡献（包括吸纳青年就业和参加公益活动的情况）、企业近二年纳税和盈利情况。
2．资本构成和股权结构情况，申报人拥有公司企业股份情况：
3．技术团队和管理团队情况：
4．拥有自主知识产权、自主品牌或独特经营管理模式情况：
5．市场前景：


	简要事迹（500字以内）

	

	声
明
	    本人对以上内容及全部附件材料进行了审查，对其客观性和真实性负责。
申报人签名：
年月日

	所在单位
意    见
	负责人签名：                      （盖 章）
                                年    月   日



以下由岳阳职业技术学院创新创业青年英才评审机构填写
	专家评
审
组
意
见
	评审组组长签名：                      年    月    日


	评评审工作委员会意见
意
见
	        年    月    日



附件3
申报附件材料清单
岳阳职业技术学院青年英才（侧重创新类）申报材料附件清单：
1．身份证复印件
2．学历学位证书复印件
3．职称证明材料
4．证明主要科研、科普成果材料
5．技术鉴定证书及知识产权证明材料
6．证明取得较大经济效益或社会效益材料
7．证明获得表彰奖励材料
岳阳职业技术学院青年英才（侧重创业类）申报材料附件清单：
一、公司近2年财务报表（加盖公司公章）
1．公司每年营业收入（突出体现主业收入）
2．公司每年经营成本
3．公司每年毛利润、净利润
4．公司总资产（目前总资产、每年固定资产、流动资产的变动情况、应付账款、应收账款）
5．公司及个人负债和偿债能力（目前总负债额、每年的负债额、用于偿债的资金来源）
6．公司现金流、数额和来源
二、近二年相关报告
1．公司、企业近二年财务报告（财务部门出具 ）
2．公司、企业近二年税务报告（税务部门出具）
3．公司、企业近二年审计报告（审计部门出具）
4．个人信用报告（当地人民银行出具并盖章）
三、公司产品的市场优势和研发
1．在市场同类产品或服务的优势和劣势分析说明（500字左右）
2．产品或服务研发（开发）现状及未来方向
四、创业经历和注册资金
1．具体说明创业经历（不超过300字）
2．说明所占企业股份比例及资金来源
五、其他未提交的纸质材料（工商登记、营业执照、组织机构代码证、身份证等复印件、学历学位复印件）
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